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К ЧИТАТЕЛЮ 

 

В целях информирования всех участников образовательного процесса, 

представителей общественности о состоянии и приоритетных направлениях развития 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

№18 «Мишутка», представляем публичный доклад.  

Данный доклад является отчетом об основных итогах, достижениях и проблемах 

образовательного учреждения. 

В докладе представлена общая характеристика образовательного учреждения, 

особенности и условия осуществления образовательного процесса, результаты 

деятельности и качество образования в учреждении, а также приоритетные цели и задачи 

развития, деятельность по их решению в отчетный период.  

Результаты деятельности учреждения представлены в динамике за два года.  

Приглашаем родителей и всех заинтересованных лиц к дискуссии. 

Публичный доклад был подготовлен администрацией дошкольного учреждения при под-

держке творческой группы педагогов. 

           Свои отзывы, конструктивные советы, предложения и замечания можно оставить: 

628400, город Сургут,  ул.Семена Билецкого, 14/1 (корпус 1) 

Е-mail: ds18@admsurgut.ru  

Телефон/факс: 56-21-55, 56-21-54  

Сайт МБДОУ: https://ds18.edu-sites.ru/ 

 

 

С уважением, 

заведующий МБДОУ №18 «Мишутка»                                                 Альфия Анваровна Нухова 
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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

№18 «Мишутка» является некоммерческой организацией. Организационно – правовая 

форма – учреждение. Тип учреждения – бюджетное. 

Деятельность образовательного учреждения осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации в области образования и уставом, лицензией 

(серия 86Л01 №0001441 от 21.08.2015 года, регистрационный номер 2220.Срок действия – 

бессрочно).  

МБДОУ № 18 «Мишутка» состоит из двух корпусов, представляющих собой 

типовые трехэтажные здания, расположенных внутри жилого микрорайона № 39 

«Александрия». Площадь всех помещений 1 корпуса составляет 6997,1 кв.м., общая 

площадь помещений 2 корпуса составляет 5475,9 кв.м. 

1 корпус МБДОУ №18 «Мишутка» располагается по адресу: город Сургут, улица 

Семена Билецкого дом 14/1, ближайшие остановки: «С. Билецкого», «Крылова», «ПИКС», 

«Грибоедова» (проезд маршрутным автобусом № 12, 30; автобусами №24, 45,47, 51).  

2 корпус располагается по адресу: город Сургут, улица Крылова дом 36/1, 

ближайшие остановки: «Крылова», «С. Билецкого», «ПИКС», «Грибоедова», 

«Александрия» (проезд маршрутным автобусом № 30, 12; автобусами №24, 45,47, 51).  

Режим работы – 12 часов (с 7.00 до 19.00), 5 дней в неделю (суббота и воскресенье - 

выходные).  

Предметом деятельности является единый целенаправленный процесс воспитания и 

обучения, осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства 

обеспечение гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий для 

реализации права на образование. 

Цель деятельности учреждения -  осуществление образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования, в том числе по адаптированным образовательным программам 

дошкольного образования для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья; 

осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам – дополнительным общеразвивающим программам различных 
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направленностей, в том числе адаптированным дополнительным общеразвивающим 

программам для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья. 

Достижения учреждения. Результативность участия педагогов и воспитанников 

МБДОУ №18 «Мишутка» в конкурсах различного уровня в 2021-2022 году представлена в 

таблице 1. 

Таблица 1 

Участники 

(количество, чел) 

Муниципальный 

уровень 

 

Всероссийский Международный 
Всего 

участия 

Педагоги 38 52 32 122 

Воспитанники 87 264 110 461 

Всего 125 316 142 583 

 

Возрастные группы, их направленность. В настоящее время в дошкольном 

учреждении функционирует 28 дошкольных групп общеразвивающей направленности. 

Численность воспитанников, обеспеченных получением дошкольного образования, 

присмотра и ухода в 2021 – 2022 учебном году приведена в таблице 2. 

                                                                                                                                   Таблица 2 

Состав воспитанников 

Группы, возраст Количество Списочный состав, чел. 

Группа раннего возраста (6 мес. до 1 года) 1 15 

группа раннего возраста (1,5года до 2лет) 3 65 

группа раннего возраста (2 года-3 года) 6 210 

группа дошкольного возраста (3 года-4 года) 5 175 

группа дошкольного возраста (4 года-5 лет) 3 105 

группа дошкольного возраста (5 лет-6 лет) 4 140 

группа дошкольного возраста (6 лет-7 лет) 6 210 

 

Данные по численности детей, средней наполняемости и количестве групп за 

отчѐтный период приведены в таблице 3. 

                                                                                                                                Таблица 3 

Численность детей, средняя наполняемость и количество групп за  2020 - 2022г.г. 

Показатели  2020-2021 2021-2022 

Общая численность 477 948 

Средняя наполняемость 468 920 

Количество групп 15 28 
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Рис. 1 Динамика общей численности детей, средней наполняемости и количества групп за 

2020 - 2022 гг. 

Система управления учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнительным органом учреждения является 

заведующий, прошедший соответствующую аттестацию, назначаемый учредителем.  

В учреждении сформированы коллегиальные органы управления: 

 - общее собрание работников учреждения; 

 - управляющий совет учреждения;  

 - педагогический совет учреждения.  

Структура управления приведена на рисунке 2. 
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Информация о включенности членов органов государственно-общественного 

управления в деятельность образовательного учреждения представлена в таблицах № 4, 5. 

 
Таблица 4 

Мероприятия 

Дата 

(период) 

проведения 

Результат 

Конкурс «Юные знатоки 

олимпизма» 

октябрь-

ноябрь 2021 

Конкурс проводился среди воспитанников 

образовательных учреждений города Сургута. где 

воспитанники МБДОУ №18 «Мишутка» вышли в 

полуфинал. 

Конкурс «Парад звезд» Ноябрь, 

2021 

Отобраны номера для представления дошкольного 

учреждения в городском фестивале детского 

творчества «Звездная капель» 

Акция «Белая ромашка» 

 
март, 2022 

Совместно со взрослыми, воспитанниками 

изготовили цветы и поделки с изображением Белой 

ромашки и предоставлены в БУ ХМАО-Югры 

«Центр медицинской профилактики» филиал в 

городе Сургуте. 

Конкурс Чтецов 
апрель, 

2022 

Выбрана семья года. Информация о результатах 

конкурса опубликована в газете «Сургутская 

трибуна». 

 

Акция «Весенняя неделя добра» 
апрель, 

2022 

Собраны благотворительные пожертвования для 

социально незащищенных групп населения: 

«Альтернатива», для женщин и детей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, для общественного 

движения «Дай лапу», акции «Сохрани дерево»,  

«Зеленое золото Югры» 

Городские соревнования 

«Губернаторские состязание» 
апрель 2022 

Соревнования проводились среди воспитанников 

образовательных учреждений города Сургута. 

Финалисты  

Городские соревнования 

«Олимпийцы среди нас» 
апрель 2022 

Соревнования проводились среди воспитанников 

образовательных учреждений города Сургута. 

Финалисты  

Проведение конкурса «Семья 

года», 

 

май 2021 

Выбрана семья года с дальнейшим делегированием 

на уровень города. Информация о результатах 

конкурса опубликована в газете «Сургутская 
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Рис. 2 Структура управления МБДОУ 
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трибуна».  

акции «Сохрани дерево», 

«Зеленое золото Югры». Акция 

«Посади цветочек» 

В течении 

года 

Сбор макулатуры. Благоустроена территория 

детского сада и игровых площадок. 

Родители – организаторы 

ежемесячных мероприятий  

Ежемесячно 

в течение 

года 

Родители являются организаторами мероприятий: 

организация занятий, «Клуб увлечений», 

знаменательные события и даты, «Клуб выходного 

дня» 

Участие Управляющего совета в 

контрольных мероприятиях 

учреждения 

1 раз в 

квартал 

Оценка организации питания в групповых ячейках 

Участие Управляющего совета в 

контрольных мероприятиях 

учреждения 

1 раз в 

квартал 

Оценка удовлетворенности качеством 

предоставления образовательных услуг, в том числе 

дополнительного образования в ДОУ 

 
Таблица 5 

Управленческие решения, принятые с учетом мнения управляющего совета 
Реквизиты 

протокола заседания 

Принятие перспективного плана функционирования детского сада. 

Согласованы локальные акты дошкольного учреждения. 

Заседание №1 от 

04.10.2021г. 

Утвержден план мероприятий по материально – техническому оснащению 

воспитательно -  образовательного процесса. 

(план ФХД) 

Заседание №2 от 

21.12.2021г. 

Организация выпускных мероприятий в МБДОУ, согласование с родителями 

сценариев мероприятий и оформление музыкального зала 

Заседание №3 от 

08.04.2022  

Заслушан и утвержден Публичный доклад по итогам работы учреждения 

Согласование нормативно-правовых документов учреждения, ООПДО 

Заседание №4 от 

31.05.2022г. 

 

Программа развития учреждения (наименование, сроки реализации, 

приоритетные цели и задачи развития, деятельность по их решению в отчетный 

период, информация о достижении плановых значений целевых показателей в 

истекшем году). 

Программа развития муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 18 «Мишутка» разработана на 2019-2022 годы.  

Реализация программы включает в себя три этапа:  

1 ЭТАП - подготовительный – январь 2019г. – март 2019г.  

Цель: провести проблемно – ориентированный анализ деятельности ДОУ, определить 

направления развития ДОУ, цели, задачи, подготовить ресурсы для реализации Программы 

развития. 

2 ЭТАП – реализация подпрограмм – апрель 2019г. – август 2022г. 

Цель: практическая реализация подпрограмм Программы развития. 



10 

 

3 ЭТАП – заключительный – сентябрь 2022г.  – декабрь 2022г.  

Цель: оценка эффективности, подведение итогов и соотнесение результатов деятельности с 

целями и задачами по основным направлениям реализации программы развития. 

Цель программы развития: повышение качества дошкольного образования 

посредством обеспечения вариативности и разнообразия содержания дошкольного 

образования, повышения профессиональной компетенции педагогов, обеспечения 

соответствия развивающей предметно – пространственной среды ДОУ требованиям ФГОС 

ДО. 

Ожидаемые результаты:  

1.Обеспечена вариативность и разнообразие ООПДО, реализуемых в ДОУ. 

2. Обеспечена вариативность и разнообразие в части ООПДО, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

3. Организована деятельность ДОУ в статусе федеральной инновационной площадки 

«Научно – методическое организационно – педагогическое сопровождение деятельности 

образовательных организаций, внедряющих основную образовательную программу для 

детей от 2 месяцев до 3 лет» (ФГБНУ «Институт изучения материнства и детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования» г. Москва).  

II.УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Информация о годовом бюджете, распределении средств по источникам их 

получения, направлении использования бюджетных средств в завершенном 

финансовом году. 

Финансирование осуществляется в основном за счет бюджетный средств. 

Расходование средств согласно плану финансового – хозяйственной деятельности   

дошкольное учреждение осуществляет самостоятельно, через бухгалтерское обслуживание 

по договору с МКУ «УДОУ». Управление осуществляет работу по экономическому 

планированию деятельности дошкольного учреждения, по ведению бухгалтерского и 

налогового учета финансово – хозяйственной деятельности (ПФХД) Учреждения в 

соответствии с законодательством РФ. ПФХД составляется с учетом потребностей 

образовательного учреждения.  

Расходы учреждения в 2021 году приведены в таблице 5. 
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Таблица 5 

Расходы МБДОУ в 2021 году 

Наименование расходов 
Сумма в год, 

руб. 

Заработная плата 116 293 506,88 

Начисления на выплаты по оплате труда 36 238 735,61 

Услуги связи 73 380,00 

Работа, услуги по содержанию имущества 5 038 634,44 

Прочие работы, услуги 62 439 319,61 

Прочие расходы 2 968 678,33 

Увеличение стоимости основных средств (бюджетных): 

Присмотр и уход за воспитанниками 19 906 128,47 

Приобретение робототехнических конструкторов - 

Приобретение интерактивного оборудования 3 867 892,52 

Приобретение игрушек и игрового оборудования 13 024 392,49 

Приобретение канцелярских товаров 1 966 112,04 

Приобретение спортивного инвентаря  - 

Приобретение УМК 2 779 420,00 

Приобретение комплектующих и расходных материалов 1 981 790,25 

Приобретение народных промыслов - 

Приобретение театральных костюмов - 

Увеличение стоимости основных средств (внебюджетных): 

Приобретение детской мебели 345 976,00 

Приобретение посуды 382 070,00 

Приобретение чистящих, моющих, дезинфицирующих средств 215 898,00 

 

В учреждении отсутствует задолженность по оплате за коммунальные услуги, 

успешно соблюдается исполнительская дисциплина в части заключаемых контрактов и 

договоров. 

Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы учреждения (в том числе по 

показателям самообследования).  

Конкурентоспособность и жизнеспособность ДОУ во многом зависит от 

образовательного уровня сотрудников, их желания работать в новых экономических 

условиях. Образовательное дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими 

кадрами согласно штатному расписанию: всего педагогов – 70 человек, из них 

воспитателей – 53 человека, старший воспитатель - 2, педагог-психолог – 1, учителя – 7, 

учитель-логопед – 4, педагог дополнительного образования - 3. 
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65 педагогов имеют высшее образование, что составляет 93% от общего количества 

педагогов, 5 педагогов средне – профессиональное (педагогическое), что соответственно 

составляет 7%. 

В 2021-2022 учебном году на аттестацию педагогов было подано 4 заявления. 4 подавшим 

заявления педагогам присвоена первая квалификационная категория, 3 педагога аттестовались на 

соответствие занимаемой должности. 

 

 

Распределение педагогического состава ДОУ по стажу работы 

Таблица 6  
Возрастной состав педагогов, чел. 

Моложе 25 

лет 
25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 – 44 45 – 49 50 - 54 55 - 59 

 

60-63 

1 11 14 17 10 9 4 2 2 

 

Кадровая обеспеченность по состоянию на 15.04.2022 года составляет 100%.  

В течение учебного года, значительное внимание уделялось работе с молодыми и вновь 

принятыми педагогами, на 30% вырос мотивационно-ценностный компонент, как показатель 

усвоения работниками новых знаний, готовности к эффективному труду, профессионально 

коллективному и профессионально-личностному развитию (данные анкетирования, отчетов по 

контрольной деятельности). 

 

Система повышения квалификации. 
Таблица 7  

Повышение квалификации педагогов и специалистов ДОУ 

Общее количество педагогов в МБДОУ 
на 01.01.2020 

учебный период 

70 70 (100%) 

 

В МБДОУ детском саду №18 «Мишутка» за учебный год общее число, прошедших 

различные курсы повышения квалификации, составило 70 человек. Финансирование 

данных курсов проводилось за счет собственных средств педагогов и средств учреждения.  

1 кв

соответствие

1 категория

высшая категория

 

На 31.12.2021 г. – 6 педагогов имеют 

высшую квалификационную категорию, 24 

педагогов - первую категорию, 31 

педагогов - соответствие занимаемой 

должности, без категории работают 9 

педагогов. 

 



13 

 

Таблица 8 

Повышение квалификации педагогов и специалистов ДОУ 

Учебный период 2020-2021 

учебный период 

2021-2022 

учебный период  

Общее количество педагогов в 

МБДОУ 
40 (100%) 70 (100%) 

Награды, звания. В МБДОУ работают педагогические работники, награжденные 

Грамотами и Благодарственными письмами Департамента образования, администрации 

города Сургута за значительные успехи в воспитании детей дошкольного возраста, 

совершенствование воспитательного процесса в свете современных достижений медицины, 

культуры и искусства, большой личный вклад в формирование нравственных основ детей и 

многолетний плодотворный труд.  

Участие педагогических работников в конкурсных мероприятиях различных 

уровней.  

Участие педагогов и воспитанников дошкольного учреждения в конкурсах 

различного уровня в 2021 – 2022 учебном периоде приведены в таблице 9.  

Таблица 9 

Участники 

(количество, чел) 

Муниципальный 

уровень 

 

Всероссийский Международный 
Всего 

участия 

Педагоги 38 52 32 122 

 

Материально-техническая база учреждения.  

Групповые помещения для пребывания детей полностью укомплектованы мебелью, 

соответствующей росту и возрастным особенностям детей, согласно требованиям 

Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

-

21 «Гигиенические требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 года. 

Все групповые помещения полностью укомплектованы мебелью, соответствующей 

росту и возрастным особенностям детей. В достаточном количестве имеется игровое 

оборудование, игрушки, дидактические игры и др. В детском саду постоянно 
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поддерживаются все условия для оптимально-результативной организации 

образовательного процесса. В группах создана   предметно-развивающая образовательная 

среда, которая способствует развитию интеллектуальных способностей ребенка, 

формированию познавательных интересов, любознательности и находчивости. 10 групп 

дошкольного возраста оснащены интерактивными комплектами. Для развития 

воспитанников – обучению их алфавиту, цветам, формам, правилам дорожного движения и 

т.д. в холлах 1, 2, 3 этажах 1 корпуса имеются интерактивные полы. В холлах 2 этажа 

расположены интерактивные столы для подгрупповой работы с детьми. В холлах 3 этажа - 

шахматные столы. В холлах второго и третьего этажа 1 корпуса МБДОУ на стенах 

расположены интерактивные панели «Алма» («Мой край Югра», «Экология», «ПДД», игры 

разной направленности). В холлах 2-х корпусов на стенах расположены развивающие 

тематические бизиборды.  

Перепрофилированная группа от 6 месяцев до года №14 «Ладушки» оборудована 

компактным устройством приточной вентиляции «Теон», дидактическим набором 

"Фроссия"-"Метеостанция", предназначенным для мониторинга окружающей среды в 

соответствии с СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21. В двух группах раннего возраста 

имеются наборы для развития крупной моторики «Фроссия». Две группы старшего 

дошкольного возраста оснащены базовыми наборами «Енотик» для организации проектной 

деятельности детей в ДОУ. 

Физкультурные залы оснащены шведскими стенками, канатами, наборами мячей, 

баскетбольными стойками, спортивным инвентарем, современными техническими 

средствами обучения. 

Оснащение бассейнов отвечает требованиям СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21, 

имеется необходимое оборудование для проведения занятий, оздоровительных и 

закаливающих процедур. 

Музыкальный зал укомплектован детскими музыкальными инструментами, 

дидактическими пособиями для занятий с детьми, мультимедийной, музыкальным 

оборудованием Карла Орфа. 

Кроме специализированных кабинетов воспитатели в своей работе используют 1 

мобильный компьютерный класс, 30 ноутбуков, 1 мультимедийную систему; 10 групп 

МБДОУ оснащены интерактивным оборудованием (интерактивная доска, проектор) для 
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демонстрации обучающего, развивающего материала во время занятий), в целях 

развивающего обучения активно используется 4 интерактивных пола, 11 интерактивных 

развивающих комплексов и 9 интерактивных столов. Кабинеты дополнительного 

образования оснащены интерактивным оборудованием. Имеются мобильные стойки на 

колесах с экраном для демонстрации и работы педагогическим коллективом. Доступ в 

Интернет обеспечен с 27 компьютеров, входящих в локальную сеть для эффективного 

администрирования, управления дошкольным учреждением и учебным процессом. 

На территории дошкольного учреждения используется две дополнительные 

площадки для проведения тематических занятий на улице с детьми дошкольного возраста 

«Метеостанция», «Космоплощадка», «Метеоплощадка». В целях обеспечения безопасности 

в ДОУ созданы все необходимые условия:  

- территория ДОУ огорожена забором; 

- установлена тревожная кнопка для экстренных вызовов; 

- система видеонаблюдения; 

- система контроля доступа. 

Детский сад укомплектован необходимыми средствами для обеспечения 

противопожарной и антитеррористической безопасности. 

Для организации безопасности воспитанников во время образовательного про-

цесса проводятся следующие мероприятия: 

 инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровью детей; 

обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях; 

 учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала; 

 беседы с воспитанниками, посвященные безопасности жизнедеятельности детей, осно-

вам пожаробезопасности и правилам поведения детей на дороге; 

 реализуется план работы по профилактике травматизма; 

 дни охраны труда 4 раза в год; 

 испытания спортивного оборудования, с составлением актов - допусков для организа-

ции занаятий в спортивных залах 2 раза в год. 

Психологическая безопасность воспитанников обеспечивается и гарантируется: 

-  нормативно-правовыми актами: Закон РФ «Об образовании», Конвенция о правах 

ребенка, Семейный кодекс РФ, Концепция дошкольного воспитания, Федеральный закон 
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«Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», Устав ДОУ. 

- сопровождением воспитательно - образовательного процесса специалистами ДОУ: 

- администрацией учреждения, педагогом-психологом, учителем - логопедом, ведущим 

специалистом по охране труда, медицинским работником.                                                                                                            

За отчетный 2021 – 2022  учебный период случаи травматизма не зафиксированы. 

Организация питания детей. Организация питания направлена на решение 

следующих вопросов: 

- обеспечение максимально возможного разнообразия питания; 

- внедрение в рацион специальных пищевых продуктов для дошкольного питания в первую 

очередь из мяса, рыбы;  

 - повышение качества и пищевой ценности используемых пищевых продуктов и 

продовольственного сырья; 

- корректировка рациона по белковому, жировому, углеродному компонентам; 

- ограничение потребления поваренной соли как важнейшего фактора, вызывающего 

артериальную гипертензию, и выработка у детей привычки к умеренно соленой пище; 

- включение потребления детьми рыбы и приучение их к регулярному потреблению рыбы в 

рекомендуемых количествах, в качестве профилактики атеросклероза сосудов. 

В меню включены четыре приема пищи: завтрак - 8.00, 10.00 – сок или фрукты, 

полдник - 15.00, ужин - 17.30. Блюда не повторяются более одного раза в течение 10 дней. 

Меню составлено таким образом, что продукты, имеющие наиболее высокую пищевую и 

биологическую ценность, детям дают на завтрак и обед. 

Питание детей разрабатывается на основе десятидневного перспективного меню, 

которое утверждается заведующим МБДОУ № 18 «Мишутка».  

 На основании перспективного меню шеф-поваром ежедневно составляется меню - 

раскладка, где подсчитывается ежедневная калорийность питания, соотношение белков, 

жиров и углеводов.  

Медицинское обслуживание. Медицинскую деятельность в дошкольном 

учреждении в течение учебного периода осуществлялась медицинским персоналом 

бюджетного учреждения Ханты – Мансийского округа - Югры «Сургутская городская 

клиническая поликлиника № 4» в количестве 2 сотрудников на основании лицензии на 

осуществлении медицинской деятельности № ЛО – 86 – 01 – 002694 от 01 марта 2017 года.  
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Медицинский блок дошкольного учреждения состоит из медицинского и 

процедурного кабинетов, двух изоляторов. 

Для достаточного медицинского обслуживания медицинский блок обеспечен 

необходимым оборудованием.       

В образовательном процессе МБДОУ педагогами используются следующие 

здоровьесберегающие технологии: пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, 

физкультминутки, закаливающие мероприятия, спортивные игры, длительное (по 

возможности) пребывание на свежем воздухе и т.д. 

Состояние здоровья обучающихся, результативность мер по охране и 

укреплению здоровья.  

Укрепление здоровья детей является одним из основных направлений работы 

детского сада. Состояние помещений детского сада соответствуют санитарно - 

гигиеническим требованиям.  

Профилактическая работа по оздоровлению детей строится в 3- х 

направлениях:  

1–й блок – Психологический – профилактика стрессовых состояний, развитие 

коммуникативных навыков и умений, эмоциональное развитие; 

2–й блок – Медико - оздоровительный – витаминизация, профилактика 

заболеваемости, обследование детей узкими специалистами поликлиники, вакцинация; 

3-й блок – Педагогический – нормализация нагрузки, рациональная организация 

дня, организация работы по физическому воспитанию и развитию дошкольников; 

формирование основ здорового образа жизни (ОБЖ, ЗОЖ, пропаганда спорта). 

Система физкультурно – оздоровительной работы включает в себя 

профилактические и физкультурно – оздоровительные мероприятия.  

Ежегодно, в начале учебного года, составляется план оздоровительных мероприятий 

на год.  Ежемесячно медицинскими сестрами Сургутской городской клинической 

поликлиники № 4 проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты 

анализа и возможные причины заболевания обсуждаются на педагогических часах с 

воспитателями, принимаются меры по устранению выявленных причин. 

 Доля детей, не имеющих пропуски по болезни, в общей численности 

воспитанников.  
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  За 2021 – 2022 учебный год 615 ребенок не имеет пропусков по болезни, что 

составляет 17,3% от среднегодовой численности детей.  
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Рис.3. Доля детей, не имеющих пропусков по болезни 

 

Общее число случаев заболеваний за отчетный период – 743 случая.  

 В сравнении с 2020-2021 учебным периодом количество случаев заболеваний 

уменьшилось на 50. 

710

720

730

740

750

760

770

780

790

800

1 кв

2020-2021

2021-2022

 

  

 

 

III. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Реализуемая образовательная программы (особенности режима обучения, 

учебного плана, перечень дополнительных образовательных услуг, условия и порядок их 

предоставления, организация духовно-нравственного воспитания, социализация 

дошкольников, внутренняя система оценки качества образования). 

Воспитательно - образовательный процесс в ДОУ осуществляется по утвержденному 

ООПДО с учетом основных базовых нормативных документов: Федерального 

государственного образовательного стандарта, вступившего в силу с 01 января 2014 года, 

Рис.4. Количество случаев заболеваний 
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представляющего собой совокупность обязательных требований к дошкольному 

образованию; Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 

декабря 2012 г.; Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 года №28; Санитарных правил и норм СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 года. 

Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ детского 

сада №18 «Мишутка» определяет содержание и организацию образовательной 

деятельности, обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных 

видах деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей.  

Программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в 

различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных 

психологических и физиологических особенностей, сформирована как программа 

психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, 

развития личности детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных 

характеристик дошкольного образования (объем, содержание и планируемые результаты в 

виде целевых ориентиров дошкольного образования). 

Учебные планы составлены с учетом годового календарного учебного графика. 

Учебные планы предусматривают распределение учебной нагрузки каждой возрастной 

группы по разделам программ. Годовой календарный учебный график определяет начало и 

окончание учебного года, количество недель, регламентирование образовательного 

процесса, сроки проведения мониторинга, праздничные дни.  

Расписание занятий составлено в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, 

СанПиН 1.2.3685-21. 

Согласно ФГОС ДО планирования воспитательно - образовательного процесса в 

ДОУ основывается на комплексно - тематическом принципе.    
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При планировании и организации педагогического процесса учитывается, что 

основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности 

для них является игра.  

С детьми, которым по решению ТПМПК присвоен статус детей с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ), строится работа по адаптированным образовательным 

программам (далее – АОП), разработанным для каждого воспитанника с ОВЗ 

индивидуально в соответствии с возрастными особенностями и особенностями нарушения. 

В учреждении реализуются АОП по нескольким направлениям: 

- АОП для детей с тяжелыми нарушениями речи; 

- АОП для детей с задержкой психического развития. 

В МБДОУ №18 «Мишутка» созданы условия для коррекционной работы с детьми, 

имеющими нарушения речи. Основными задачами коррекционного обучения учителей-

логопедов являются: усвоение лексических и грамматических средств языка, 

формирование правильного произношения (воспитание артикуляционных навыков, 

звукопроизношения, слоговой структуры и фонематического восприятия), подготовка к 

обучению грамоте, овладение элементами грамоты, развитие навыков связной речи. 

В целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей детей в 

интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом развитии с 1 сентября 2021 года в 

МБДОУ №18 "Мишутка» организованы дополнительные образовательные услуги для 

обучающихся 2 – 7 лет:  

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

художественной направленности рисование «Бумажные истории»; 1 занятие 

продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

- Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

художественной направленности рисование «Маленькие пальчики»; 1 занятие 

продолжительностью менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

художественной направленности хореография «Танцевальный Бум»; 1 занятие 
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продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 10-14 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

художественной направленности «Хореография»; 1 занятие продолжительностью 30 минут 

и более на 1 занимающегося в группе численностью 10-14 человек. Кратность занятий в 

неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

художественной направленности хореография «От ритмики к танцу»; 1 занятие 

продолжительностью менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2.  

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности обучение чтению «АБВГДейка»; 1 занятие 

продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности обучение английскому языку «Little friends»;1 

занятие продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе 

численностью 5-9 человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-педагогической направленности развитие устной речи «Говоруша»; 1 занятие 

продолжительностью менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности «Сладость речи»; 1 занятие продолжительностью 

менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 2-4 человек. Кратность 

занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности усовершенствование звукопроизношения 

«Непослушный язычок»; 1 занятие продолжительностью 30 минут и более на 1 

занимающегося в группе численностью 5-9 человек. Кратность занятий в неделю – 2. 
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– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности «Ментальная математика»; 1 занятие 

продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

социально-гуманитарной направленности развитие мелкой моторики монтессори «Мама и 

Я»; 1 занятие продолжительностью менее 30 минут на 1 занимающегося в группе 

численностью 2-4 человека. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

технической направленности легоконструирование «Робототехника»; 1 занятие 

продолжительностью 30 минут и бо-лее на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

технической направленности легоконструирование «Юный конструктор»; 1 занятие 

продолжительностью менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

технической направленности «Легоконструирование»; 1 занятие продолжительностью 30 

минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 человек. Кратность занятий 

в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

технической направленности легоконструирование «Робоклуб»; 1 занятие 

продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

физкультурно-спортивной направленности «Дельфиненок»; 1 занятие продолжительностью 

30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 человек. Кратность 

занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

физкультурно-спортивной направленности акробатика «Импульс»; 1 занятие 
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продолжительностью 30 минут и более на 1 занимающегося в группе численностью 10-14 

человек. Кратность занятий в неделю – 2. 

– Проведение занятий по дополнительной общеобразовательной программе 

физкультурно-спортивной направленности «Малышарики»; 1 занятие продолжительностью 

менее 30 минут на 1 занимающегося в группе численностью 5-9 человек. Кратность 

занятий в неделю – 2. 

Перечень платных образовательных услуг был сформирован на основе изучения 

спроса родителей (законных представителей) обучающихся на дополнительное 

образование и услуги, сопутствующие образовательному процессу. Изучение спроса 

осуществлялось Учреждением путем опросов, приема обращений и предложений 

родителей (законных представителей) воспитанников. 

Количество воспитанников, охваченных платными услугами по направлениям 

представлены в таблице 10. 

Таблица 10 

Наименование реализуемой дополнительной общеразвивающей про-

граммы 

2020-

2021 

2021-

2022 

Художественная направленность рисование «Бумажные истории» 33 35 

Художественная направленность рисование «Маленькие пальчики» 9 18 

Художественная направленность хореография «Танцевальный Бум» 41 20 

Художественная направленность хореография «От ритмики к танцу» 10 24 

Художественная направленность «Хореография» - 41 

Художественная направленность лепка «Мукосолька» 14 - 

Художественная направленность пение «Звонкие ноты» 1 - 

Художественная направленность танцевальный фитнес «ZUMBA» 24 - 

Социально-педагогическая направленность обучение чтению «АБВГДейка» 50 43 

Социально-педагогическая направленность обучение английскому языку 

«Little friends» 
18 

20 

Социально-педагогическая направленность Развитие речи «Говоруша» 6 24 

Социально-педагогическая направленность «Сладость речи» 5 - 

Социально-педагогическая направленность «Непослушный язычок» 9 18 

Социально-педагогическая направленность, монтессори «Мама и Я» 12 8 

Социально-педагогическая направленность, «Ментальная математика» - 9 

Социально-педагогическая направленность, «Little friends» - 18 

Физкультурно-спортивная направленность «Дельфиненок» 40 - 

Физкультурно-спортивная направленность акробатика «Импульс» 25 21 

Физкультурно-спортивная направленность «Малышарики» - 26 

Техническая направленность «Робототехника» 20 25 

Техническая направленность «Юный конструктор» 6 29 

Техническая направленность «Робоклуб» - 9 

Техническая направленность «Легоконструирование» - 9 

Всего 313 399 



24 

 

 
Рис.5. Количество воспитанников, охваченных платными услугами по возрастным группам 

на начало и конец учебного года 

 
В дальнейшем развитие дополнительных платных услуг учреждение планирует в сле-

дующих направлениях: 

- Техническая направленность: «Робототехника», «Юный конструктор»; 

- Физкультурно-спортивная направленность: акробатика «Импульс», «Малышарики»; 

- Художественная направленность: «Бумажные истории», «Маленькие пальчики», 

«Веселое творчество»,  хореография «Танцевальный Бум», ритмика «От ритмики к танцу», 

«Хореография»; 

- Социально-гуманитарной направленность: обучение чтению «АБВГДейка», «Little 

friends»,  

развитие речи «Непослушный язычок», развитие речи «Сладость речи», «Говоруша»; 

- Краткосрочные программы художественной направленности: «Мишуткина мастер-

ская»; 

- Краткосрочные программы естественно-научной направленности: «Хочу узнать»; 

- Краткосрочная программа физкультурно-спортивной направленности «Плавание» 

В 2022-2023 учебном году планируются к реализации, следующие дополнительные 

образовательные программы на бюджетной основе: технической направленности «Алго-

ритмика», физкультурно-спортивной направленности «Юный шахматист», художественной 

направленности «Оркестр Карла Орфа», естественно-научной направленности «Юный ис-

следователь», социально-педагогической направленности «Финансовая грамотность»; 

Краткосрочные программы тех-нической направленности «Леготека». 
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Условия и порядок предоставления платных услуг 

        Платные образовательные услуги предоставляются исключительно на добровольной 

основе. 

Учреждение оказывает платные образовательные услуг в соответствии с уставом 

Учреждения на договорной основе, лицензия на осуществление образовательной деятель-

ности с указанием подвида дополнительного образования имеется. 

До заключения договора и в период его действия Учреждение предоставляет родите-

лям (законным представителям) достоверную информацию о себе и об оказываемых плат-

ных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора, и 

иную необходимую информацию, предусмотренную Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 

07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», а также обеспечивает наглядность и 

доступность для всех участников образовательного процесса следующей информации: 

- полного наименования и места нахождения (юридический адрес) Исполнителя; 

- сведений о наличии лицензии на осуществление образовательной деятельности, сроках 

действия указанной лицензии, а также информации о наименовании лицензирующего орга-

на, номере и дате регистрации лицензии; 

- уровня и направленности, реализуемых основных и дополнительных образовательных 

программ, формы и срока их освоения; 

- перечня платных образовательных услуг, порядка их предоставления; 

- стоимости платных образовательных услуг и порядка их оплаты; 

- порядка приема обучающихся; 

- расписания занятий. 

Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) Исполнителя - юриди-

ческого лица;  

б) место нахождения исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии), телефон Заказчика; 

г) место нахождения или место жительства Заказчика; 
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д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и (или) Заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя и Исполнителя и (или) 

Заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон 

(указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не 

являющегося Заказчиком по договору); 

ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии) с указанием подвида допол-

нительного образования – дополнительного образования детей и взрослых; 

к) вид, уровень и (или) направленность дополнительной общеразвивающей программы; 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения дополнительной общеразвивающей программы (продолжительность 

обучения); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого Обучающемуся после успешного освоения 

им соответствующей дополнительной общеразвивающей программы; 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образо-

вательных услуг. 

Сведения, указанные в договоре, соответствуют информации, размещенной на офици-

альном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

дату заключения договора. 

Введение платных образовательных услуг оформляется приказом по Учреждению, в 

котором назначается лицо, ответственное за организацию и предоставление платных обра-

зовательных услуг. 

Оплата за предоставляемые платные образовательные услуги производится Заказчи-

ком в порядке и в сроки, указанные в договоре на оказание платных образовательных 

услуг.  
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Организация работы с воспитанниками с особыми образовательными потреб-

ностями, в т.ч. с одаренными детьми, детьми с ограниченными возможностями здо-

ровья. Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.  

В МБДОУ детском саду №18 «Мишутка» созданы условия для коррекционной ра-

боты с детьми, имеющими нарушения речи. Основными задачами коррекционного обуче-

ния учителя-логопеда являются: усвоение лексических и грамматических средств языка, 

формирование правильного произношения (воспитание артикуляционных навыков, звуко-

произношения, слоговой структуры и фонематического восприятия), подготовка к обуче-

нию грамоте, овладение элементами грамоты, развитие навыков связной речи.  

Внутренняя система качества образования. Система оценки качества 

образования представляет собой совокупность взаимосвязанных и взаимообусловленных 

субъектов, видов, объектов, процедур (форм), методов, параметров (критериев) и 

показателей оценки КДО, а также иных основных качественных характеристик 

дошкольного образования, свидетельствующих о соответствии фактического состояния 

деятельности МБДОУ. 

Целями системы оценки качества образования являются: 

- систематическое отслеживание и анализ системы образования в МБДОУ для 

принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на 

повышение КДО в учреждении. 

Оценка качества образования осуществляется посредством: 

- внутреннего контроля; 

- общественной экспертизы качества образования; 

- лицензирования; 

- итогового мониторинга детей старшего дошкольного возраста. 

В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 

- промежуточный и итоговый мониторинг достижения дошкольниками 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

- мониторинговые исследования; 

- социологические опросы; 

- отчеты педагогов и воспитателей дошкольного учреждения; 
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- посещение занятий, мероприятий, организуемых педагогами дошкольного 

учреждения. 

Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования 

осуществляется путем предоставления информации: 

- основным потребителям результатов оценки качества образования; 

- средствам массовой информации через публичный доклад заведующего 

дошкольным учреждением; 

- размещение аналитических материалов, результатов оценки качества образования 

на официальном сайте дошкольного учреждения 

Мониторинг качества образования осуществляется по следующим направлениям, 

которые включают перечисленные объекты мониторинга: 

1. Качество образовательных результатов: 

• уровень овладения необходимыми умениями и навыками по образовательным 

областям, уровень овладения умениями и навыками по направлениям развития детей, 

уровень развития интегративных качеств, диагностика готовности воспитанников к 

освоению программ начального общего образования; 

• здоровье воспитанников (динамика); 

• достижения воспитанников на конкурсах, соревнованиях; 

• удовлетворѐнность родителей качеством образовательных результатов. 

2. Качество реализации образовательного процесса: 

• основные образовательные программы (соответствие требованиям ФГОС ДО и 

контингенту воспитанников); 

• дополнительные образовательные программы (соответствие запросам 

родителей); 

• реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие ФГОС ДО); 

• качество занятий и индивидуальной работы с воспитанниками; 

• удовлетворѐнность родителей. 

3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

• материально-техническое обеспечение; 

• информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно-

методическое обеспечение); 
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• санитарно-гигиенические и эстетические условия; 

• медицинское сопровождение и питание; 

• психологический климат в ДОУ; 

• использование социальной сферы микрорайона и города; 

• кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогов); 

• общественно-государственное управление; 

• документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая программу 

развития образовательного учреждения). 

Мнение родителей, представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании учреждения и качестве предоставляемых 

услуг. 

По результатам опроса родителей «Независимой оценки качества образования 

(НОКО)» было выявлено: 

• доля респондентов, удовлетворенных качеством оказываемых 

образовательных услуг составляет 100,00%.    

В 2021 году детский сад принимал участие в «Мониторинге качества дошкольного 

образования (МКДО)», целью которого является сбор информации о системе образования в 

части контроля качества дошкольного образования, обработку, систематизацию и хранение 

полученной информации, а также непрерывный системный анализ состояния и перспектив 

развития образования, выполненный на основе указанной информации. По результатам 

МКДО было выявлено: удовлетворенность родителей (законных представителей) 

качеством дошкольного образования составляет 98%. 

По результатам опроса родителей «Оценка качества дошкольного образования», 

проводимого МБДОУ №18 «Мишутка», было выявлено: 

• 100% родителей удовлетворены качеством работы образовательного 

учреждения в целом; 

• 99,99% удовлетворены качеством ухода и присмотра за детьми; 

• 100% удовлетворены качеством организации образовательной деятельности; 

• 100% удовлетворены качеством организации питания; 

• 99,99 % удовлетворены организацией взаимодействия с семьей; 
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• 100% удовлетворены методической и материально-технической 

оснащенностью ДОУ; 

• 100% удовлетворены качеством обеспечения безопасной жизнедеятельности 

детей в ДОУ; 

• 100% удовлетворены санитарно-гигиеническим состоянием ДОУ. 

Анализ проведенного опроса выявил, что воспитатели детского сада обеспечивают 

качественный присмотр и уход за детьми. В числе лидирующих характеристик являются 

профессионализм педагогов взаимоотношения сотрудников с детьми, взаимоотношения 

сотрудников с родителями.   

IV. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ, КАЧЕСТВО ОКАЗАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ. 

Качество подготовки воспитанников: итоговые и промежуточные результаты 

детского развития и образовательного процесса; результаты участия во внешних 

мониторинговых исследованиях качества обучения; результаты оценки качества 

образования в учреждении. 

  Изучение результатов освоения детьми содержания образовательной программы 

проводится педагогами в октябре, апреле, что позволяет определить уровень освоения 

программного содержания детьми как всей группы в целом, так и каждым ребенком в 

отдельности.  

Качество подготовки воспитанников в МБДОУ №18 «Мишутка» представлены на 

рисунке 6. 
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Рис.6 Мониторинг детского развития (итоговые результаты) 
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Диагностика готовности воспитанников к освоению программ начального общего 

образования представлена на рисунке 7. 
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Рис.7 Диагностика готовности воспитанников к освоению программ начального общего 

образования 

Доля выпускников с оптимальным и достаточным уровнем готовности к освоению программ 

начального общего образования в 2021– 2022 учебном периоде составили: 
оптимальный уровень — 67 %, достаточный уровень – 33 % 
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Одним из главных показателей качественной работы детского сада являются его выпускники. 

В мае 2021 года проводился мониторинг сформированности предпосылок к учебной деятельности, 

проведенный социальными партнерами МБОУ СШ №9 и МБОУ СОШ №29. В мониторинге 

приняли участие 210 воспитанника. С оптимальным уровнем готовности 67% воспитанников, 33% 

с достаточным. 

Достижения воспитанников в конкурсных мероприятиях.  

Число детей, принявших участие в социально значимых мероприятиях приведена в 

таблице 11. 
                                                                                                                                             Таблица 11 

Рис.8 Доля выпускников с 

оптимальным и достаточным 

уровнем готовности к 

освоению  

программ начального общего 

образования за 2021 – 2022 

учебный период 
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Категория 

участников 
акции конкурсы соревнования 

 

воспитанники 126 155 38  

 

Результаты участия воспитанников в соревнованиях, конкурсах, выставках, акциях. 
 

                                                                                                                                             Таблица 12 

 

Категория участников 

Результата участия 

участие 
благодарственное  

письмо 
диплом 

Воспитанники 71 24 47 

 

Анализ проведенного опроса выявил, что воспитатели детского сада обеспечивают 

качественный присмотр и уход за детьми. В числе лидирующих характеристик являются 

профессионализм педагогов взаимоотношения сотрудников с детьми, взаимоотношения 

сотрудников с родителями.   

V. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ.  

Сотрудничество с образовательными организациями, предприятиями, 

некоммерческими организациями, общественными объединениями. Социально 

значимые мероприятия учреждения. 

 Реализуя годовые задачи на 2021-2022 учебный год МБДОУ детский сад №18 

«Мишутка» взаимодействовал с организациями и учреждениями по организации 

воспитательно-образовательной работы: 

 - Департамент образования Администрации города Сургута (совещания, семинары, атте-

стация кадров, консультирование); 

 - Муниципальное учреждение «Управление дошкольными образовательными учреждени-

ями» (совещания, семинары, консультирование, методические объединения); 

 - МОУ ДО «Центр развития образования» (ПМПК - по выпуску детей в школу, оказание 

высококвалифицированной психолого-медико-педагогической помощи детям, имеющим 

отклонения и трудности в развитии); 

 - Бюджетное учреждение Ханты – Мансийского округа - Югры «Сургутская городская по-

ликлиника № 4» (консультации врачей-специалистов по различным направлениям, вакци-

нация детей по плану, медосмотры воспитанников и выпускников ДОУ); 

 - Муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» (поль-

зование библиотечным фондом, совместные мероприятия). 
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 - ОГИБДД УВД по городу Сургуту (работа с родителями на общих собраниях по профи-

лактике дорожно-транспортного травматизма, беседы с детьми старшего возраста по пра-

вилам дорожного движения). 

 - Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразова-

тельная школа №29 (организация совместной работы по формированию устойчивой моти-

вации у детей к здоровому образу жизни; посещение уроков чтения и математики учителей 

1-х классов воспитателями МБДОУ; участие в «Празднике Букваря»; посещение воспитан-

ников ДОУ занятий  в «Школе будущего первоклассника»). 

 - Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

детей «Детская школа искусств №2» (консультативная и методическая работа, посещение 

детьми цикла концертов, экскурсия в музыкальную школу). 

 За отчетный период воспитанники МБДОУ принимали участие в городских акциях 

«Белая ромашка», в городском в фестивале детского творчества «Звездная капель»:  

стали лауреатами 2 степени в номинации «Художественное слово». 

VI. ЗАКЛЮЧЕНИЕ.  

Подведение итогов деятельности учреждения за отчетный год 

(положительные результаты, основные проблемы).   

 Наиболее успешными направлениями в деятельности детского сада за отчѐтный 

период стали:  

 - Стабильно положительные результаты освоения детьми основных образовательных 

программ. 

- Положительная динамика в количестве участий воспитанников в конкурсных 

мероприятиях.  

-  99% родителей (законных представителей) удовлетворены качеством оказываемых 

образовательных услуг.   

- Сформирована предметно-развивающей среда в группах в соответствии с требованиями   

основных образовательных программ дошкольного образования. 

- Выработана стратегия по оформлению предметно-пространственной среды вне 

группового пространства, способствующей развитию личности обучающегося;  

 - Годовой план работы ДОУ реализован в полном объеме, поставленные перед 

коллективом задачи выполнены.  
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 - Привлечены внебюджетные средства.  

Однако были выявленные проблемы в работе дошкольного образовательного 

учреждения: 

  В работе педагогов: Уменьшение показателя высокого уровня усвоения 

воспитанниками образовательной программы дошкольного образования на 7% (в 2020 

году), педагоги затрудняются в организации онлайн мероприятий с детьми и родителями, 

частично владеют современными дистанционными технологиями, а также затрудняются в 

организации работы с детьми с ОВЗ.  

Проблема связана с введением карантина и самоизоляции в 2020 году. В связи с низкой 

посещаемостью воспитанников детского сада (заболевания Covid19, самоизоляции, 

карантины) образовательные услуги были предоставлены не в полном объеме.   

Пути решения: для обеспечения доступности качественного образования необходимо 

внедрить дистанционное обучение с воспитанниками, педагогическому коллективу пройти 

обучение на курсах повышения квалификации по применению дистанционных технологий.   

В работе по предоставлению дополнительных образовательных услуг: низкий 

процент педагогов МБДОУ, проявляющих инициативу в овладении компетенциями по 

направлениям дополнительного образования. В спектре оказываемых услуг отсутствуют 

услуги, направленные на развитие силовых качеств обучающихся (потребностей 

мальчиков)  

              Основные направления развития учреждения на предстоящий год и 

перспективы (в соответствии с программой развития учреждения и итогами года). 

Цель: обеспечение доступности качественного образования посредством внедрение 

дистанционного обучения, повышение организационной культуры участников 

образовательных отношений 

 Адрес сайта, контактная информация. 

Сайт учреждения: http://ds18.edu-sites.ru/ 

Администратор сайта – Качковская Екатерина Ивановна. 

628400, город Сургут,  ул. Семена Билецкого, 14/1. 

Е-mail: ds18@admsurgut.ru 

Телефон/факс: 56-21-55, 56-21-54 

http://ds18.edu-sites.ru/

